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1. Voorwoord 
 

2024 stond voor het KNHG voor een belangrijk deel in het teken van alweer de vierde editie van de 

Historicidagen, ditmaal georganiseerd in Maastricht in samenwerking met de Universiteit Maastricht, de 

Open Universiteit en Fontys. Eind augustus verzamelden bijna driehonderd historici zich in die stad om 

zich drie dagen lang onder te dompelen in Ongedisciplineerde geschiedenis. Uit de evaluatie bleek dat de 

deelnemers ook deze editie geslaagd vonden en uitgedaagd werden om ‘out of the box te denken’. Ze 

roemden de goede sfeer, de mooie locatie en inspirerende sessies. In totaal waren er 74 

sessievoorstellen ingediend die leidden tot 52 sessies. Nieuw was een eerste sessieronde op donderdag. 

 

Op de Historicidagen organiseerden het KNHG en de BMGN – Low Countries Historical Review vijf 

sessies. Met de sessie Zo doe je dat (niet) sloot het KNHG het online dossier over eerste 

generatiestudenten af. In totaal zijn er vijfentwintig ervaringsverhalen gepubliceerd en he bben we 

aanbevelingen voor zowel opleidingen als studenten kunnen genereren uit alle gepubliceerde bijdragen. 

Het KNHG wijdde ook twee sessies aan de ethische code, Normen voor historici, die het in 2023 

publiceerde. Daaruit is een werkgroep voortgekomen die voorstellen zal doen voor aanvullende teksten. 

Naar verwachting wordt een herijkte versie van de Normen voor historici in 2025 gepubliceerd. De BMGN 

– Low Countries Historical Review organiseerde twee sessies, een over open access publiceren en een 

waarin historici de kans kregen om hun artikelvoorstellen te pitchen bij verschillende tijdschriftredacties. 

 

Op 21 november organiseerde het KNHG een eendaags congres over klasse, getiteld De terugkeer van 

klasse: nieuwe inzichten, nieuwe vragen. Ook voor dit congres werd gekozen voor een bijzondere locatie 

buiten de Randstad, namelijk Museum de Proefkolonie in Frederiksoord. Op deze eerste winterse dag 

van het jaar reisden bijna zeventig historici af naar Drenthe. Daar gingen zij met elkaar in discussie over 

de vraag waarom de interesse van historici in klasse en klassenconflicten sinds de jaren 1990 lijkt te zijn 

afgenomen, terwijl de aandacht voor andere vormen van sociale ongelijkheid, zoals gender, etniciteit en 

seksualiteit, juist toenam. 

In het najaar startte ook een werkgroep die tot taak had een handreiking voor bezoekers van het 

Centraal Archief Bijzondere Rechtspleging op te stellen. 2024 was daarnaast het eerste jaar van de 

beleidsplanperiode 2024-2026. Een aantal in dit plan voorgenomen activiteiten is tot uitvoering 

gekomen, zoals u kunt lezen in dit jaarverslag. Uit het ledenonderzoek dat het bureau Onderzoekdoen.nl 

in het najaar in opdracht van het KNHG uitvoerde, bleek dat de leden het KNHG, de BMGN – Low 

Countries Historical Review en vooral de Historicidagen positief waarderen. Tevens bleek uit dit 

onderzoek dat mensen vooral lid zijn geworden op aanraden van collega’s, docenten en medestudenten. 

We zullen hier in de komende jaren in onze ledenwerving dan ook de nadruk op leggen. Immers, leden 

maken niet alleen onze vereniging tot wat ze is, maar vormen ook een belangrijke legitimatie van het 

gezag van het KNHG in het historische veld en daarbuiten. Daarom sluit ik af met een oproep aan alle 

leden: werf een nieuw lid en houd het KNHG sterk! 

Antia Wiersma, directeur van het bureau  

https://historicidagen.nl/
https://historicidagen.nl/historicidagen/
https://historicidagen.nl/historicidagen/
https://knhg.nl/2024/09/23/eerste-generatiestudenten-op-de-historicidagen-2024/
https://knhg.nl/dossier-eerste-generatiestudenten/
https://knhg.nl/wp-content/uploads/2023/07/Normen-voor-historici_juni-2023.pdf
https://knhg.nl/2024/09/23/knhg-najaarscongres-de-terugkeer-van-klasse/
https://knhg.nl/2024/09/23/knhg-najaarscongres-de-terugkeer-van-klasse/
https://proefkolonie.nl/?gad_source=1&gclid=EAIaIQobChMIwJ-AuJ6-iwMVnJyDBx24xipcEAAYASAAEgJk5vD_BwE
https://knhg.nl/dossier-oorlog-voor-de-rechter/
https://knhg.nl/2025/02/13/uitkomsten-ledenonderzoek-2024/
https://www.onderzoekdoen.nl/
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2. Organisatie 

2.1. Bestuur KNHG 

Dagelijks bestuur 

Henk te Velde, voorzitter 

Nadia Bouras, secretaris  

Elise van Nederveen Meerkerk, penningmeester (tot juli) 

Justyna Wubs-Mrozewicz, penningmeester (vanaf juli) 

Bestuursleden met speciale portefeuilles 

Aspha Bijnaar, musea 
Jan Hein Furnée, congressen  
Tim Huijgen, onderwijs 
Pim Huijnen, vicevoorzitter redactie BMGN – Low Countries Historical Review 
Vincent Robijn, archieven 
Celeste van Veenen, Jong KNHG  
 

Het bestuur heeft in 2024 vijf keer vergaderd. Er waren vier reguliere vergaderingen: op 19 januari, 11 

april, 20 juni, en 14 november. Op 4 september vond een vergadering met alleen het dagelijks bestuur 

plaats ter goedkeuring van het jaarverslag en de jaarrekening. 

2.2. Bureau KNHG 

Het thuiswerkbeleid is in 2024 voortgezet. De medewerkers van het bureau werken allemaal op 

dinsdagen en donderdagen op kantoor. Op de andere dagen wisselt de aanwezigheid, waarbij er 

afwisselend op kantoor of thuis wordt gewerkt.  

2.2.1. Medewerkers in 2024 

Wouter Egelmeers, redacteur BMGN – Low Countries Historical Review (vanaf 1 september) 

Manon Ham, communicatiemedewerker KNHG en webredacteur Historici.nl (vanaf 1 juni) 

Tessa Lobbes, managing editor BMGN – Low Countries Historical Review 

Nick Oosterwijk, redacteur BMGN – Low Countries Historical Review (tot 1 augustus) 

Caroline van Vliet, administratie en financiën 

Esmeralda van der Weide, juniormedewerker Communicatie & Administratie Historicidagen (15 maart – 

30 september) 

Antia Wiersma, directeur 

Diede Zwijnenburg, communicatiemedewerker KNHG en webredacteur Historici.nl (tot 1 juni) 
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2.2.2. Stagiairs en vrijwilligers in 2024 

Kris van der Aar, vrijwilliger projectsecretaris Oorlog voor de Rechter (vanaf 1 september) 

Jiska van Daal, vrijwilliger communicatie, webredactie Historici.nl en Historicidagen (15 april – 15 juli, 22-

24 augustus) 

Tarik Dellouche, stagiair communicatie, webredactie Historici.nl en Historicidagen (15 april – 15 juli, 22-

24 augustus) 

Tinka de Haan, redactie-assistent BMGN – Low Countries Historical Review (1 april – 30 september) 

Sophie Herz, redactie-assistent BMGN – Low Countries Historical Review (tot 1 maart) 

Suzanne Kleiman, stagiair communicatie en webredactie Historici.nl (tot 1 maart) 

Valerie Krisman, stagiair communicatie en webredactie Historici.nl (1 september – 31 december) 

Yoni de Vries, redactie-assistent BMGN – Low Countries Historical Review (tot 1 maart) 

2.2.3. Personeelswisselingen  

In het voorjaar van 2024 heeft Diede Zwijnenburg een andere betrekking gevonden, als medewerker 

communicatie bij de gemeente Krimpenerwaard. Zij is opgevolgd door Manon Ham die werkte als 

bureauredacteur bij een educatieve uitgeverij, waar ze de publicatie van studieboeken en -websites van 

met name het NT2 (Nederlands als tweede taal)-fonds coördineerde en begeleidde. 

Op 1 augustus heeft redacteur Nick Oosterwijk het KNHG verlaten om zich te kunnen bezinnen op zijn 

toekomst. Per 1 september is Wouter Egelmeers in dienst gekomen als redacteur. Hij is in 2023 

gepromoveerd aan de KU Leuven op een onderzoek naar het gebruik van de ‘optische lantaarn’ in België. 

De titel van zijn proefschrift luidde ‘Teaching by means of light. The optical lantern in Belgian schools, 

1880-1940’. 

2.2.4. Teamontwikkeling 

Op 4 april, de dag van de collega, heeft het team in Amsterdam de ‘stadswandeling van de vrije geest’ 

gelopen onder leiding van een gids van het Amsterdamse Gilde. De middag werd afgesloten met een 

borrel in een van de oudste stadscafés. Op 19 december heeft het team een workshop Diversiteit en 

Inclusie gevolgd onder leiding van Siela Ardjosemito-Jethoe van bureau Connecting the Dots. Het team 

sloot het jaar op diezelfde middag af met een high tea, waarvoor iedereen iets lekkers gebakken of 

gemaakt had. Voor deze high tea waren alle tijdelijke en oud-medewerkers die in 2024 bij het KNHG 

werkzaam waren en het bestuur uitgenodigd.  
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3. Beleid 

3.1. Missie, visie, ambitie en rollen 

Missie 

KNHG verbindt historici en komt op voor de belangen van historici en van het vak.  

Visie  

KNHG is overtuigd van het maatschappelijk belang van historische kennis.  

Ambitie 

KNHG is een open, actieve en creatieve vereniging waarin leden samen met bestuur en bureau actief 

participeren.  

Rollen 

Verbinder van Historici 

Het KNHG faciliteert verbinding als bovenpartijdige vereniging van en voor professionals werkzaam in 

verschillende historische werkvelden. Het KNHG overziet deze werkvelden en verbindt historici met 

elkaar én met partijen die een beroep willen doen op historici en hun kennis. Daarnaast biedt het KNHG 

een platform aan historici voor debat en kennisuitwisseling door fysieke en online bijeenkomsten en 

evenementen te organiseren. 

 

Belangenbehartiger van historici 

Het KNHG komt op voor de belangen van historici, en heeft bijzondere aandacht voor het 

geschiedenisonderwijs in den brede, de perspectieven van (jonge) historici op de arbeidsmarkt en 

professionele ontwikkeling van historici, binnen en buiten de academie. Het KNHG creëert een (online) 

gemeenschap van historici waar kennisuitwisseling, netwerken en het opdoen van werkervaring centraal 

staan. 

Belangenbehartiger van het vak 

Het KNHG houdt zich bezig met de professionalisering en ontwikkeling van het vak door het aanbieden 

van online dossiers en het organiseren van congressen en seminars/webinars. Het KNHG bevordert het 

debat over beroepsethische kwesties en staat pal voor de toegankelijkheid van bronnen en academische 

vrijheid. Het geeft het wetenschappelijke tijdschrift BMGN – Low Countries Historical Review uit en zoekt 

samenwerking met verwante (vak)organisaties (KVAN, VGN, Ondernemers in Geschiedenis, VNK e.d.) en 

relevante gremia (overheid, pers). 
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3.2. Uitvoering beleid  

3.2.1. Uitvoering Beleids- en Werkplan voor periode 2024-2026 

2024 was het eerste jaar van het driejarige Beleids- en Werkplan 2024-2026. Dit Beleidsplan bouwt voort 

op de twee eerdere Beleids- en Werkplannen die het KNHG heeft ontwikkeld en uitgevoerd, maar kent 

ook accentverschillen.  

3.2.2. Strategie: Toevoegen van waarde voor jonge leden 

Net zoals in de vorige beleidsperiodes kent deze strategie twee pijlers: het versterken van het 

loopbaanperspectief van jonge historici door Jong KNHG te faciliteren en het bieden van waardevolle 

werkervaringen op het KNHG-bureau aan jonge historici. In 2024 heeft Jong KNHG vijf activiteiten 

georganiseerd waarop een kleine negentig deelnemers afkwamen. Het bureau KNHG heeft in 2024 aan 

acht jonge historici een werkervarings- of stageplek geboden. Daarnaast zijn er tijdens de Historicidagen 

2024 vijf studentassistenten, allen student aan de Universiteit Maastricht, werkzaam geweest in de 

uitvoering van dit evenement. 

3.2.3. Strategie: Beroepsvereniging 

Het KNHG is een vereniging, waarin het uitgangspunt voor en door leden is. Het KNHG wil op basis van 

inhoudelijk gezag opereren. Daarvoor is een sterke basis, dat wil zeggen een solide ledenbestand, een 

voorwaarde. In 2024 heeft het KNHG zijn inspanningen op ledenwerfterrein gecontinueerd. De 

Historicidagen 2024 en het jaarcongres zijn aangegrepen om nieuwe leden te werven, beide met beperkt 

resultaat. Uit het leden- en lezersonderzoek dat het KNHG heeft gehouden bleek dat verreweg de 

meeste leden geworven zijn door collega’s en studiegenoten. Daarom is er aan het einde van het jaar 

een ‘leden werven leden’-actie opgezet. Helaas heeft ook deze actie slechts een handjevol nieuwe leden 

opgeleverd. 

 

Ook in 2024 heeft het KNHG zich wederom een aantal keren publiekelijk uitgesproken als 

beroepsvereniging. Eind januari heeft het een verklaring uitgebracht waarin het zich uitsprak tegen de 

intimidatie van zelfstandig onderzoeker Anne-Lot Hoek door activisten. Dit heeft geresulteerd in 

verschillende nieuwsartikelen, zoals in het NRC en op Nu.nl, maar ook tot juridische actie van de 

activisten tegen het KNHG. Deze procedure loopt door in 2025. 

 

Op 1 maart 2024 schreef KNHG-directeur Antia Wiersma namens Scholars at Risk een open brief aan de 

president van China, Xi Jinping, waarin grote zorgen worden geuit over professor Rahile Dawut, een 

gerespecteerd wetenschapper op het gebied van Oeigoerse studies, die ten onrechte is veroordeeld tot 

levenslange gevangenisstraf in China en wiens verblijfplaats momenteel onbekend is.  

 

Op 12 november tekende het KNHG een petitie van WO in Actie tegen de voorgenomen bezuinigingen 

op de wetenschap en het wetenschappelijk onderwijs. Tevens riep het KNHG zijn leden op zich aan te 

sluiten bij de landelijke demonstratie tegen de bezuinigingen. 

https://knhg.nl/wp-content/uploads/2024/01/Beleids-en-Werkplan-2024-2026.pdf
https://knhg.nl/2025/02/13/uitkomsten-ledenonderzoek-2024/


 
 

 

10 

3.2.4. Strategie: Vergroten zichtbaarheid 

Een zichtbaar en actief KNHG vergroot de maatschappelijke relevantie van zowel de vereniging als het 

vak, zowel nationaal als internationaal. De kernwoorden hierbij zijn ondernemend, actief en creatief. 

Naast reguliere activiteiten, zoals het actueel houden van de verschillende websites en communicatie 

over de organisatie van webinars, de Historicidagen 2024 in Maastricht en het jaarcongres, stelden ook 

in 2024 nieuwe gezichten op het bureau en in het bestuur zich aan de leden voor op de website en in de 

nieuwsbrief, die twaalf keer verscheen in 2024. Er is tevens een projectplan opgesteld om te komen tot 

een nieuwe website voor het KNHG, dat in 2025 tot uitvoering zal worden gebracht.  

3.3. Beleidsmatige ontwikkelingen 

3.3.1. Diversiteit en inclusie 

In 2024 heeft het KNHG het eerste Beleidsplan Diversiteit en Inclusie geëvalueerd, zowel intern binnen 

het bureau en het bestuur alsook met de Diversity Officer van de KNAW. Op basis van deze evaluaties is 

een nieuw Beleidsplan voor 2024-2026 opgesteld. Hierin is opnieuw gekozen voor de aanpak om 

diversiteit en inclusie te bevorderen door aandacht te hebben voor de vier P’s (publiek, programma, 

personeel en partners). Daarnaast is besloten om te gaan werken met ‘zelfregistratie’, dat wil zeggen we 

vragen onze tijdelijke krachten en deelnemers aan onze activiteiten hoe ze zich identificeren. Hiertoe 

hebben we in 2024 een vragenlijst voor stagiairs en vrijwilligers ontwikkeld en een vragenlijst die 

deelnemers aan de Historicidagen 2024 bij hun registratie konden (maar niet hoefden) invullen. In het 

leden- en lezersonderzoek, dat in het najaar van 2024 is uitgevoerd, waren deze vragen ook opgenomen. 

De workshop van het bureau op 19 december maakte ook onderdeel uit van dit beleidsplan.  

In 2024 is er echter ook een (voor ons anonieme) klacht ingediend bij het Bureau Discriminatie in Noord -

Holland. Die klacht betrof de uitnodigende zinnen, gericht aan mogelijke kandidaten van kleur, met een 

arbeidsbeperking of van een bepaald gender, in vacatureteksten van het KNHG. Deze uitnodiging is niet 

toegestaan omdat het gezien wordt als positieve discriminatie. Dit had tot gevolg dat het KNHG 

genoodzaakt was deze zin, ondanks de gebleken effectiviteit, te schrappen uit zijn vacatureteksten.   

3.3.2. Statutenwijziging 

Nadat in november 2023 het KNHG bericht van het Koninklijk Huis had ontvangen dat de aanvraag tot 

bestendiging van het predicaat Koninklijk was toegekend, konden de statuten in januari 2024 worden 

gewijzigd. Daarmee voldoet het KNHG nu ook aan de in 2021 ingevoerde Wet Bestuur en Toezicht 

Rechtspersonen (WBTR). 

3.3.3. Zzp-beleid 

Begin 2024 heeft het bestuur een zzp-beleid aangenomen. Daarin is het beleid met betrekking tot 

betaling van zelfstandige historici en historici in een precaire positie voor hun diensten aan het KNHG 

vastgelegd.  

https://knhg.nl/wp-content/uploads/2024/05/Beleidsplan-Diversiteit-en-Inclusie-2024-2026-publicatie-versie.pdf
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3.3.4. Samenwerkingsovereenkomst met Huygens Instituut 

De samenwerkingsovereenkomst tussen het Huygens Instituut en het KNHG regelt de  relatie tussen het 

instituut en de vereniging. Deze overeenkomst is in 2024 opnieuw tegen het licht gehouden en 

geactualiseerd. 

3.3.5. Leden- en lezersonderzoek 

Iedere beleidsplanperiode laat het KNHG een leden- en lezersonderzoek verrichten. Het doel is te peilen 

of de inzet en activiteiten van het KNHG overeenkomen met de verwachtingen van de leden. Het 

onderzoek is uitgevoerd door het onafhankelijke onderzoeksbureau Onderzoekdoen.nl in opdracht van 

het KNHG. In 2024 heeft 25 procent van de leden de vragenlijst ingevuld, waarmee dit onderzoek 

representatief en betrouwbaar is.  

Uit het onderzoek blijkt dat de waardering voor het KNHG en zijn activiteiten hoog is, waarbij de 

Historicidagen het hoogst scoren (8,1). De leden geven aan dat zij het behartigen van de belangen van de 

beroepsgroep, het publiceren van BMGN – Low Countries Historical Review, het organiseren van de 

Historicidagen en congressen alsook het bewaken van de kwaliteit van het werk van historici door te 

reflecteren op de waarden van het vak als de belangrijkste taken van het KNHG zien.  

3.4. Leden en ledenontwikkeling 

Het ledenaantal is in 2024 gelijk gebleven. Op 31 december 2023 telde het KNHG 1.015 leden; per 31 

december 2024 waren dat er 1.014. Het aantal aanmeldingen voor het gratis studentlidmaatschap was in 

2024 iets hoger dan in de voorgaande jaren (35 studentleden in totaal).  

Het aantal leden met een abonnement op BMGN – Low Countries Historical Review nam licht af van 427 

naar 414. De abonnementen zijn in 2024 afgenomen met 9 ten opzichte van 2023 (van 100 naar 91). 

De ledenontwikkeling in 2024 zag er als volgt uit: 

https://www.onderzoekdoen.nl/
https://knhg.nl/2025/02/13/uitkomsten-ledenonderzoek-2024/
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Institutioneel lidmaatschap 

In 2024 kende het KNHG vijf institutionele leden. Dat is niet veranderd ten opzichte van 2023. 

Ledenwerving 

In 2024 is wederom een aantal nieuwe welkomstgeschenken aangeboden. Geregeld is in de nieuwsbrief 

aandacht gevestigd op de mogelijkheid leden aan te brengen. Eind 2024 is een ledenwerfactie gehouden: 

Breng een nieuw KNHG-lid aan en maak kans op een dinerbon t.w.v. € 150. Deze wervingsactie heeft 

slechts twee nieuwe leden opgeleverd, en de dinerbon is uiteindelijk niet uitgereikt. Naar aanleiding van 

de Historicidagen zijn acht mensen betalend lid geworden en hebben vier studentleden zich inschreven 

voor het gratis kennismakingslidmaatschap. 
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3.5. Werkgroepen 

In 2024 waren er verschillende werkgroepen actief binnen het KNHG: Jong KNHG, Normen voor historici, 

Oorlog voor de Rechter en Eerste generatiestudenten. 

3.5.1. Jong KNHG 

Jong KNHG bestaat als werkgroep sinds 2016. Het heeft een eigen bestuur en reglement. Het doel is om 

activiteiten te organiseren die gericht zijn op jonge historici en hen door middel hiervan te introduceren 

bij het KNHG. Het bestuur van Jong KNHG bestond eind 2024 uit: 

Celeste van Veenen (voorzitter en vertegenwoordiger Jong KNHG in KNHG-bestuur) 

Anna van Velzen (secretaris) 

Xia van Beuningen (penningmeester) 

Roald Bakker (evenementen)  

Diedelot Denessen (evenementen) 

Isa Goosen (sociale media en PR) 

Kay Pepping (digitalisering en PR) 

Lanthe Majean (evenementen) 

 

In 2024 hebben de volgende leden het Jong KNHG-bestuur verlaten: 

Laura Brinkhorst, penningmeester 

Kyra Gerber, bestuurslid algemeen en schrijfworkshops 

Hanna te Velde, secretaris 

 

Activiteiten 

In 2024 heeft Jong KNHG de volgende evenementen en activiteiten georganiseerd: 

• 2 maart Historische kookworkshop 

• 2 juni Histohike Deventer 

• 23 augustus Historische Pubquiz op Historicidagen 

• 27 oktober bezoek Anne Frank Stichting 

• 23 november Masterclass met Cynthia McLeod 

 

Jong KNHG was ook in 2024 actief op verschillende sociale mediakanalen om de naamsbekendheid 

verder uit te breiden en aandacht voor geschiedenis te vragen.  

Ledenontwikkeling 

Het aantal student- en Jong KNHG-leden mét gedrukt tijdschrift is in 2024 iets toegenomen (van 55 naar 

58 leden). Het totale aantal jonge leden is licht gestegen van 191 in 2023 naar 197 in 2024.  

https://knhg.nl/2022/03/10/jong-knhg-stelt-zich-voor-celeste-van-veenen/
https://www.instagram.com/p/DBwIk_fCE7t/
https://knhg.nl/2024/02/12/even-voorstellen-xia-van-beuningen/
https://knhg.nl/2023/10/12/jong-knhg-stelt-zich-voor-roald-bakker/
https://www.instagram.com/jongknhg/p/DGvBcvDC1ji/
https://knhg.nl/2022/02/28/jong-knhg-stelt-zich-voor-isa-goosen/
https://knhg.nl/2022/02/22/jong-knhg-stelt-zich-voor-kay-pepping/
https://www.instagram.com/jongknhg/p/DHQ3OWiCD8K/
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3.5.2. Normen voor historici 

De ethische code voor historici, getiteld Normen voor historici, die in 2023 is opgesteld en gepubliceerd, 

was onderwerp van twee sessies op de Historicidagen 2024 in Maastricht. Uitkomst van de daar 

gevoerde discussie over deze ethische code was dat drie actuele onderwerpen ontbraken in het huidige 

document: open data, informed consent en privacy. Daarop is een werkgroep gevormd waarin zes 

historici met verstand van zaken in drie duo’s tekstvoorstellen zullen schrijven die aan de Normen 

worden toegevoegd. In het najaar van 2024 vond de startbijeenkomst van deze werkgroep plaats.  

3.5.3. Oorlog voor de Rechter 

Het Centraal Archief Bijzondere Rechtspleging (CABR) is een van de belangrijkste archieven over de 

Tweede Wereldoorlog. De openbaarheidsbeperking van het CABR vervalt per 1 januari 2025. Onder de 

naam Oorlog voor de Rechter is dit archief gedigitaliseerd en ontsloten. In juni heeft het KNHG een 

webinar over deze digitalisering en beschikbaarstelling per 2025 georganiseerd.  

Het KNHG heeft in het najaar van 2024 een werkgroep van leden en vakspecialisten samengesteld die 

zich gebogen heeft over de vragen die niet-historici als gebruikers van dit archief kunnen stellen om de 

inhoud van de dossiers te duiden en interpreteren. Hiertoe is een speciale onderzoeksvrijwilliger 

geworven die optrad als secretaris van de werkgroep en de conceptteksten van het online dossier voor 

zijn rekening genomen heeft.  

In december 2024 bleek dat de minister op last van de Autoriteit Persoonsgegevens een streep zette 

door volledige openbaarmaking van het CABR. Ook werd de openbaarheidsbeperking verlengd tot 1 

januari 2026. Dit had echter geen noemenswaardige gevolgen voor de werkzaamheden van deze 

werkgroep, aangezien die zich op inhoudelijke toelichting op het archief richtte.  

3.5.4. Eerste generatiestudenten 

In de zomer van 2024 is het Dossier Eerste Generatiestudenten afgerond. In dat dossier, dat tot doel had 

aandacht te vragen voor een relatief onzichtbaar diversiteitsaspect, zijn in totaal vijfentwintig historici 

van allerlei leeftijden aan het woord gekomen over hun ervaringen als eerste generatiestudent. Het 

tussentijdse samenvattende advies, zoals eind 2023 opgesteld, is aangevuld met de adviezen die uit de 

ervaringsverhalen die in 2024 zijn gepubliceerd zijn gekomen. 

Het dossier is afgesloten met een sessie op de Historicidagen 2024, dat de titel ‘Zo doe je dat niet …’ 

kreeg. Een verslag van deze sessie is in het dossier gepubliceerd. Op het jaarcongres over klasse in 

november 2024 was dit onderwerp onderdeel van een sessie over klasse en onderwijs. 

3.6. Prijzen 

3.6.1. Elise Mathilde Essayprijs 

Op 23 augustus is tijdens de Historicidagen 2024 de Elise Mathilde Essayprijs uitgereikt. De winnaar was 

Arjen van Lil, die in zijn essay Diagnose: verleden tijd oorlogstrauma’s in de Klassieke Oudheid bespreekt. 

Het essay is beloond met een oorkonde en een geldbedrag van € 5.000.  

https://knhg.nl/wp-content/uploads/2023/07/Normen-voor-historici_juni-2023.pdf
https://knhg.nl/dossier-eerste-generatiestudenten/
https://knhg.nl/2023/05/31/dossier-eerste-generatiestudenten-tussentijdse-adviezen/
https://knhg.nl/wp-content/uploads/2024/11/KNHG-verslag-eerste-generatiestudenten-Tarik-Dellouche.pdf
https://knhg.nl/2024/09/23/knhg-najaarscongres-de-terugkeer-van-klasse/
https://knhg.nl/wp-content/uploads/2024/10/Essay_Arjen_van_Lil_Diagnose_verleden_tijd.pdf
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De Elise Mathilde Essayprijs is genoemd naar Elise Mathilde van Beuningen (1890-1941) die haar 

vermogen naliet aan de door haar opgerichte Stichting Elise Mathilde Fonds. De Essayprijs is een 

initiatief van deze Stichting in samenwerking met de Maatschappij der Nederlandse Letterkunde te 

Leiden, het Genootschap Onze Taal en het Koninklijk Nederlands Historisch Genootschap (KNHG). In 

2024 is de Elise Mathilde Essayprijs voor de vijfde keer uitgeloofd en voor de tweede keer voor een essay 

op het gebied van de geschiedwetenschap geschreven door een historicus die aan het begin van zijn of 

haar carrière staat (ongeacht leeftijd). Het overkoepelende thema van de prijs was ‘De eigen natie in 

kosmopolitisch perspectief’ en het historische thema was ‘ongedisciplineerde geschiedenis’. 

3.6.2. Jong KNHG Bachelor Scriptieprijs 

Op 24 augustus heeft Jong KNHG tijdens de Historicidagen 2024 voor de twee de keer de Jong KNHG 

Bachelor Scriptieprijs uitgereikt. Dit is een tweejaarlijkse prijs bestemd voor de beste bachelorscriptie 

met een historische invalshoek, ongeacht studieachtergrond.  

Maud Berbé won deze prijs met haar scriptie ‘De machine in de geest. Klinische waanvoorstellingen 

tijdens de Nederlandse industrialisatie (1790-1900)’. De scriptie is beloond met een oorkonde en een 

geldbedrag van € 250. 

3.6.3. Van Winter Prijs 

Het KNHG heeft in 2024 de organisatie van de Van Winter Prijs overgenomen. Deze prijs wordt elke twee 

jaar uitgereikt voor het beste boek op het terrein van de lokale en regionale geschiedenis. Het gaat om 

boeken met een bovenlokaal en wetenschappelijk belang. Het prijsbedrag van € 3.500 euro wordt ter 

beschikking gesteld door het Professor Van Winterfonds. In 2025 komen boeken voor bekroning in 

aanmerking die zijn verschenen in 2023 en 2024. 

3.6.4. KNHG Geschiedenis Fonds 

Het KNHG heeft in opdracht van het Harreveldfonds het KNHG Geschiedenis Fonds ontwikkeld. Dit 

fonds, dat zal worden gelanceerd in 2025, stelt zich ten doel historisch onderzoek op het terrein van de 

Nederlandse geschiedenis in brede zin te faciliteren. Het richt zich nadrukkelijk op het ondersteunen 

van onderzoeken, inclusief de eindproducten van het onderzoek, die vanwege de aanvrager of de aard 

van het eindproduct elders niet op financiële steun kunnen rekenen.  Bovendien is dit fonds exclusief 

bedoeld voor natuurlijke personen en niet voor rechtspersonen.  
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4. Bijeenkomsten en evenementen  

4.1. Expertmeeting geschiedenisonderwijs Nederlandse universiteiten 

In 2024 heeft het KNHG twee besloten expertmeetings voor onderwijscoördinatoren en 

opleidingsdirecteuren van de opleidingen Geschiedenis aan verschillende universiteiten in Nederland 

georganiseerd. De eerste expertmeeting vond plaats op 5 maart en was de jaarlijkse bijeenkomst. Op de 

agenda stonden onder andere aandacht voor eerste generatiestudenten en internationalisering van het 

onderwijs. De tweede, extra bijeenkomst vond plaats op 3 juli en werd op verzoek van de deelnemers 

georganiseerd door het KNHG. Op die expertmeeting stond de keuze in de invulling van de sectorgelden 

aan de verschillende universiteiten centraal.  

4.2. Historicidagen 

Van 22 tot en met 24 augustus 2024 vonden de tweejaarlijkse Historicidagen plaats in Maastricht. Het 

thema van deze editie was (On)gedisciplineerde geschiedenis. Dit congres werd georganiseerd in 

samenwerking met de Universiteit Maastricht, de Open Universiteit en Fontys. In totaal kwamen 265 

historici en andere belangstellenden naar Maastricht, die konden kiezen uit 52 sessies. De eerste 

plenaire lezing op donderdagavond werd verzorgd door Jo Guldi, hoogleraar Kwantitatieve Methoden 

aan de Emory University, Atlanta. Op vrijdagochtend werd de tweede plenaire lezing gegeven door 

Valika Smeulders, hoofd afdeling Geschiedenis van het Rijksmuseum Amsterdam. De Historicidagen 

werden op zaterdagmiddag afgesloten met de presentatie van de sound walk ‘History Revisited: 

(post)industrieel erfgoed in een tijd van klimaatcrisis’ (georganiseerd op donderdag en vrijdag). 

Tijdens de Historicidagen werd weer een Cultureel Programma georganiseerd. Deelnemers konden 

kiezen uit zes activiteiten op donderdagmiddag, een filmvertoning op vrijdagavond en vier doorlopende 

tentoonstellingen. Het congresdiner op vrijdagavond vond plaats in Château Neercanne. Het KNHG 

verzorgde zelf vijf sessies, waarvan twee door BMGN – Low Countries Historical Review. Tijdens de 

Historicidagen werden twee prijzen uitgereikt: de Elise Mathilde Essayprijs (gewonnen door Arjen van Lil. 

Hiervoor is het winnende essay opgemaakt en gedrukt) en de Jong KNHG Bachelor Scriptieprijs 

(gewonnen door Maud Berbé). 

Uit een enquête onder deelnemers na afloop van de Historicidagen bleek dat het overgrote merendeel 

te spreken was over deze Maastrichtse editie. De website werd minder goed beoordeeld, dit kwam 

vooral door het late publiceren van het programma. Ook de congresapp werd wisselend beoordeeld, 

omdat de app niet op alle telefoons goed werkte. 

https://historicidagen.nl/
https://www.joguldi.com/
https://nl.wikipedia.org/wiki/Valika_Smeulders
https://knhg.nl/2024/08/29/de-winnaar-van-de-elise-mathilde-essayprijs-is-bekend/
https://knhg.nl/jong-knhg-ba-scriptieprijs-2/
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4.3. Algemene ledenvergadering 

In 2024 heeft het KNHG twee Algemene Ledenvergaderingen georganiseerd. Op 20 juni vond de 

reguliere Algemene Vergadering plaats. Vanwege een geschil met de afdeling Financiën van het 

Humanities Cluster van de KNAW kon er op die vergadering geen jaarrekening over 2023 worden 

gepresenteerd. Daarom werd op 18 september een tweede Algemene Ledenvergadering georganiseerd 

waar de jaarrekening 2023 alsnog kon worden gepresenteerd. De aanwezige leden hebben daarop de 

jaarrekening goedgekeurd. In totaal waren er 37 leden aanwezig. 
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4.4. Jaarcongres De terugkeer van klasse 

 
Poster voor het jaarcongres 

Op donderdag 21 november 2024 organiseerde het KNHG zijn jaarcongres De terugkeer van klasse: 

nieuwe inzichten, nieuwe vragen in Museum De Proefkolonie in Frederiksoord (bij Steenwijk). Op dit 

congres waren de schijnwerpers weer gericht op klasse als onderzoekscategorie. Vragen als ‘welke 

traditionele thema’s en vraagstukken uit de sociale geschiedenis zijn nog steeds relevant? Welke nieuwe 

thema’s, vragen en benaderingen verdienen meer aandacht, gezien de recente maatschappelijke 

veranderingen? Hoe kunnen recente inzichten uit migratie- en gendergeschiedenis worden ingezet om 

klasse als analytische onderzoekscategorie te verdiepen?’ stonden centraal tijdens dit congres. 

Het ochtenddeel bestond uit een inleiding op het thema door Jan Hein Furnée, een van de organisatoren 

van dit congres. Daarop volgde een plenaire lezing door Elise van Nederveen Meerkerk. Haar keynote 

had als titel Tussen Koloniën van Weldadigheid en koloniën van welvaart. De arbeidende klasse, gender 

en etniciteit in Nederland en Java, circa 1780-1870. Daarna werden twee sessierondes gehouden, die tot 

stand waren gekomen dankzij een oproep aan het veld. In een plenair panelgesprek, De kunst van klasse 

verhalen, bespraken auteur Dido Michielsen, historicus Wim Willems en podcastmaker Maartje Duin 

vervolgens hoe je verhalen over klasse kunt vertellen voor een breder publiek. De dag werd afgesloten 

door Cynthia McLeod, de grande dame van de Surinaamse literatuur. In totaal waren er een kleine 

zeventig aanwezigen. 

https://knhg.nl/2024/09/23/knhg-najaarscongres-de-terugkeer-van-klasse/
https://knhg.nl/2024/09/23/knhg-najaarscongres-de-terugkeer-van-klasse/
https://proefkolonie.nl/
https://www.ru.nl/personen/furnee-w
https://www.uu.nl/medewerkers/EJVvanNederveenMeerkerk
https://www.didomichielsen.nl/
https://www.universiteitleiden.nl/medewerkers/wim-willems#tab-1
https://maartjeduin.nl/
https://nl.wikipedia.org/wiki/Cynthia_McLeod
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4.5. Webinars 

In 2024 heeft het KNHG twee webinars georganiseerd. In juni was het onderwerp Oorlog voor de 

Rechter, het project dat tot doel heeft het CABR digitaal te ontsluiten en beschikbaar te stellen. Begin 

december vond het tweede onderwijswebinar plaats. Dat ging over de verbinding tussen het voortgezet 

onderwijs met het hoger onderwijs en werd georganiseerd in samenwerking met de VGN. 

In totaal kenden de webinars ruim 100 deelnemers. 

4.6. Nieuwjaarsborrel 

Op 19 januari 2024 werd de KNHG-Nieuwjaarsborrel georganiseerd. Hieraan namen ongeveer 60 

mensen deel.  



 
 

 

20 

 5. Internationaal 

5.1. Beleid 

Het KNHG is een van de vele historische beroepsverenigingen die er wereldwijd zijn. Met een aantal van 

deze internationale zusterverenigingen onderhoudt het KNHG warme banden. Deze contacten zijn op 

bestuurlijk alsook op organisatorisch niveau. De belangrijkste beweegredenen om deze contacten te 

onderhouden zijn om kennis uit te wisselen en om te leren van elkaars ervaringen. Het bureau heeft de 

activiteiten die de zusterverenigingen van het KNHG in het buitenland hebben ontplooid, gevolgd en 

gedeeld via de website en nieuwsbrieven. 

5.2. American Historical Association 

In januari reisde Antia Wiersma, directeur van het bureau van het KNHG, naar San Francisco om daar 

deel te nemen aan de Annual Meeting van de American Historical Association (AHA). Na afloop 

publiceerde zij een sfeerimpressie op de website van het KNHG. Daarnaast schreef zij voor Historici.nl 

een inhoudelijk verslag.  

Op deze Annual Meeting 2024 zat zij in een panel over open access. Dit panel, dat werd bezocht door iets 

meer dan twintig deelnemers aan het congres, werd mede op initiatief van het KNHG georganiseerd.  

5.3. International Committee of Historical Science (ICHS/CISH) 

5.3.1. Lidmaatschap 

Al een aantal jaar is het bestuur van mening dat de internationale wereldvereniging van historici zich te 

weinig vernieuwt en te veel vastzit in oude gewoontes om te kunnen inspelen op vernieuwingen in het 

vak en veranderingen in de wereld. ICHS geeft in de ogen van het KNHG weinig blijk rekening te willen 

houden met de veranderde eisen die aan historici wereldwijd gesteld worden of na te denken over 

bijvoorbeeld klimaatverandering en geopolitieke crises. Daarom heeft het KNHG in 2024 zijn leden 

geconsulteerd over het nut en noodzaak van het lidmaatschap van ICHS en een reactie gevraagd op het 

voorgenomen besluit het lidmaatschap per 1 januari 2025 op te zeggen. Leden konden via de website of 

per e-mail hun reactie kenbaar maken. In totaal heeft een kleine twintig leden van die mogelijkheid 

gebruik gemaakt.  

5.3.2. Toekomst International Committee of Historical Science 

Eind september ontving het bestuur van het KNHG een verzoek van het bestuur van ICHS. Zij schreven: 

‘nu we de 100ste verjaardag van CISH/ICSH naderen, willen we graag uw advies over de toekomst van 

onze organisatie. De wereld ziet er heel anders uit dan in 1926 en het is tijd om te evalueren hoe we ons 

het beste kunnen aanpassen aan de huidige omstandigheden.’ Het bestuur van het KNHG heeft een 

antwoord geformuleerd op de door hen gestelde vragen. Deze ontwikkeling heeft ertoe geleid dat het 

bestuur van het KNHG de voorgenomen opzegging van het lidmaatschap per 1 januari 2025 met 

https://knhg.nl/2024/01/16/sfeerimpressie-annual-meeting-2024-van-de-american-historical-association/
https://www.historici.nl/de-keuze-was-reuze-verslag-van-de-aha-annual-meeting-2024/?type=bijdrage
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/knhg.nl/wp-content/uploads/2024/11/100-years-of-CISH-and-the-future-by-RNHS.pdf
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tenminste een jaar heeft opgeschort. De leden zijn via de website en nieuwsbrief van de vereniging 

geïnformeerd.  

5.4. Informeel Internationaal Netwerk 

In het najaar van 2024 heeft het KNHG het initiatief genomen voor de oprichting van een informee l 

internationaal netwerk van historische organisaties. Hiertoe zijn alle (West-)Europese historische 

verenigingen alsook die in de Verenigde Staten en Canada uitgenodigd voor een digitale bijeenkomst om 

het nut en de noodzaak van een dergelijk netwerk te bespreken. Aan de uitnodiging gaven 

vertegenwoordigers van Noorwegen, Zweden, Finland, Duitsland, het Verenigd Koninkrijk, Ierland, 

Luxemburg, Spanje, Portugal, Zwitserland, de Verenigde Staten en Canada gehoor. Tevens was de VGN 

aanwezig. Het KNHG had het bestuur van ICHS ook uitgenodigd voor deze bijeenkomst, maar zij zijn niet 

op de uitnodiging ingegaan. 

Het initiatief is met enthousiasme ontvangen en alle aanwezigen benadrukten een dergelijk netwerk 

momenteel node te missen. Op de eerste digitale bijeenkomst hebben alle aanwezige deelnemers de 

intentie uitgesproken elkaar eens per halfjaar digitaal te ontmoeten om kennis en ervaringen uit te 

wisselen en best practices te delen. Het KNHG zal voorlopig het initiatief nemen voor deze 

bijeenkomsten. Het KNHG heeft benadrukt dat dit netwerk niet bedoeld is om de concurrentie aan te 

gaan met ICHS en een ander doel dient.  

  

https://knhg.nl/2024/11/25/update-lidmaatschap-ichs-cish/
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6. Communicatie 

6.1. Cijfers 

 Website 

KNHG.nl 

Website 

Historici.nl 

Instagram-

volgers 

KNHG.nl* 

Instagram- 

volgers 

Historici.nl* 

Mail 

nieuwsbrief 

geopend 

Geklikt op 

nieuwsbrief 

Bezoekers/volgers 62.000 69.000 738 1.080 8.690 2.272 

2023 - - - (onbekend) 6.715 1.919 

2022** 48.200 64.200 - (onbekend) 7.168 2.144 

* op 31 december 2024 

** data websites vergeleken met 2022, omdat in 2023 een deel van de cijfers ontbrak door een update van Google 

Analytics 

 

6.2. Websites 

6.2.1. KNHG.nl 

KNHG.nl is in 2024 doorlopend actueel gehouden. Er is bijzondere aandacht besteed aan de Engelstalige 

pagina’s door bepaalde nieuwsberichten te (laten) vertalen en te publiceren. In 2024 zijn het dossier 

over eerste generatiestudenten en het beroepsplatform verder gevuld en afgesloten.  

Verder zijn er met enige regelmaat blogs op de website verschenen waarin nieuwe medewerkers van het 

bureau zich voorstellen. 

KNHG.nl had in 2024 ongeveer 62.000 bezoekers. Dit is meer dan in 2022 (48.200). Over 2023 zijn de 

cijfers niet compleet. 

6.2.2. Historici.nl 

In totaal verschenen er in 2024 28 bijdragen op Historici.nl. Er werden twee nieuwe dossiers opgestart: 

Provo’s Nederland en REPUBLIC. Die laatste viel samen met de lancering van de applicatie 

Goetgevonden. Het Dossier Tentoonstellingen, waarin jonge historici recensies schrijven voor 

verschillende tentoonstellingen met een historische inslag in Nederland, werd verder gevuld. 

Historici.nl is in 2024 ongeveer 69.000 keer bezocht. Dit is meer dan in 2022 (64.200). Over 2023 zijn de 

cijfers niet compleet. 

De redactieraad van Historici.nl is in 2024 niet bijeengekomen.  

  

https://knhg.nl/
https://knhg.nl/?lang=en
https://knhg.nl/?lang=en
https://knhg.nl/dossier-eerste-generatiestudenten/
https://knhg.nl/beroepsplatform/
https://knhg.nl/?s=even+voorstellen
https://www.historici.nl/
https://www.historici.nl/category/dossier-provos-nederland/
https://www.historici.nl/category/dossier-republic-2/
https://www.historici.nl/category/dossier-tentoonstellingen/
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6.2.3. Historicidagen.nl 

In oktober 2023 is de website Historicidagen.nl opnieuw gelanceerd voor de vierde editie van de 

Historicidagen. In 2024 is de website tot begin oktober voortdurend onderhouden en gevuld met nieuws, 

het programma en andere voor deelnemers relevante informatie. 

 

Logo van de Historicidagen 2024 

6.3. Sociale media 

Het KNHG heeft een X-account dat na 17 juni inactief is geworden, een LinkedIn-groepspagina en sinds 

22 oktober 2024 een Instagram-account. BMGN – Low Countries Historical Review heeft een X-account, 

LinkedIn-pagina en een Facebook-pagina. Historici.nl heeft een X-account, een LinkedIn- en een 

Instagrampagina. Jong KNHG heeft een X-account, een Instagram-, LinkedIn- en Facebookpagina. 

6.4. Nieuwsbrieven  

De digitale nieuwbrief wordt elke maand rond de 15e dag verstuurd aan 1.568 leden en 

belangstellenden. Deze bevat relevant nieuws en informatie voor de lezers over het bureau, 

internationale ontwikkelingen, de Historicidagen, updates van Historici.nl, Jong KNHG en BMGN – Low 

Countries Historical Review, en sluit af met een overzicht van KNHG-bestuurs- en/of bureauleden en/of 

BMGN-redactieleden in de media. In 2024 zijn 12 nieuwsbrieven verstuurd. In augustus was de 

nieuwsbrief een Historicidagen-special. 

  

https://historicidagen.nl/
https://twitter.com/_KNHG
https://www.linkedin.com/company/koninklijk-nederlands-historisch-genootschap-knhg-
https://www.instagram.com/knhg_nl/
https://twitter.com/BMGN_LCHR
https://www.linkedin.com/company/bmgn-low-countries-historical-review.
https://www.facebook.com/BMGN-Low-Countries-Historical-Review-104592846340731/?ref=page_internal
https://twitter.com/HistoriciNL
https://www.linkedin.com/groups/3962083/
https://www.instagram.com/historici.nl/
https://x.com/jong_KNHG
https://www.instagram.com/jongknhg/
https://www.linkedin.com/company/jong-knhg/
https://www.facebook.com/JongKNHG/
https://knhg.nl/publicaties/
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6.5. Zomergroeten 

In 2024 werden in juli vier zomergroeten gedeeld, via KNHG.nl, sociale media en de KNHG-nieuwsbrief, 
namens het KNHG, BMGN – Low Countries Historical Review, Historici.nl en de Historicidagen.  
 

 
 

6.6. Nieuwjaarsgroeten 

In 2024 werden drie nieuwjaarsgroeten verstuurd, via KNHG.nl, sociale media en de KNHG-nieuwsbrief, 

en namens BMGN – Low Countries Historical Review en Historici.nl. 
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7. BMGN – Low Countries Historical Review 

7.1. Algemeen 

Als uitgever van BMGN – Low Countries Historical Review levert het KNHG een belangrijke bijdrage aan 

de geschiedwetenschap. Sinds 2012 verschijnt BMGN – Low Countries Historical Review in diamond open 

access. In 2024 verschenen drie reguliere nummers en een themanummer. Dit jaar publiceerde BMGN – 

Low Countries Historical Review zeven individuele onderzoeksartikelen (waaronder drie artikelen als 

onderdeel van de serie digitale geschiedenis), een forum met zeven bijdragen, een themanummer met 

zeven bijdragen (139:3, Repentance and Reappraisal: Historicising the Defenders of Slavery in the 

Netherlands), vier redactionelen en 46 recensies. In de rubriek online first publiceerde BMGN – Low 

Countries Historical Review drie artikelen (zie ook 7.4. Inhoudelijke vernieuwing).  

 

 
Omslag BMGN – Low Countries Historical Review 139:3 

7.1.1. Redactieberaad 

In 2024 vond op 5 juni het jaarlijkse redactieberaad plaats, op locatie in Rotterdam. Op de agenda stond 

onder andere een terugblik op het voorgaande jaar, zowel inhoudelijk als financieel. Een ander belangrijk 

agendapunt betrof het nadenken over nieuwe redactieleden en een nieuwe redactievoorzitter naar 

aanleiding van de aanstaande redactiewisseling. Daarnaast zijn er strategieën bedacht voor het 

aantrekken van meer kopij en is er verder nagedacht over de verhouding tussen het gedrukte nummer 

en online first (zowel financieel, inhoudelijk als vooral ook qua workflow). Het redactieberaad werd 

afgesloten met een diner. 

https://bmgn-lchr.nl/issue/view/1325
https://bmgn-lchr.nl/issue/view/1325
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7.1.2. Publicatieplatform 

In 2023 heeft Kay Pepping van het platform Openjournals in nauwe samenwerking met redacteur Nick 

Oosterwijk een nieuw HTML-format ontworpen. Aanleiding hiervoor is de serie over digitale 

geschiedenis, onder gastredacteurschap van Pim Huijnen, die in 2024 is gepubliceerd en waarvan in 

maart 2025 de laatste twee artikelen zullen verschijnen. Dankzij het ontwikkelde HTML-format kan de 

website van het tijdschrift naast het inhoudelijke artikel ook een uitgebreide toelichting van de 

onderzoeksmethoden en een betere visualisatie van de onderzoeksresultaten bieden. Deze artikelen 

bevatten zowel interactieve grafieken als geluids- en beeldfragmenten. In 2024 werd ook onderzocht in 

welke mate dit HTML-format bruikbaar is voor ‘reguliere’ artikelen die niet per se digitale 

onderzoeksmethoden bevatten.  

7.2. Redactie 

Houssine Alloul (Universiteit van Amsterdam) 

Marnix Beyen (Universiteit Antwerpen), voorzitter 

Pepijn Brandon (VU Amsterdam) 

Liesbeth Corens (Queen Mary University of London) 

Maïka De Keyzer (KU Leuven) 

Pim Huijnen (Universiteit Utrecht), vicevoorzitter  

Marijke Huisman (Universiteit Utrecht) 

Chantal Kesteloot (CegeSOMA)  

Arie van Steensel (Universiteit Groningen)  

 
In september nam de redactie afscheid van Chantal Kesteloot, die wegens te drukke werkzaamheden 

haar lidmaatschap van de redactie moest opzeggen. Op 28 november nam Marnix Beyen na afloop van 

de redactievergadering afscheid als voorzitter van de redactie en als redactielid. Als voorzitter wordt hij 

per 1 januari 2025 opgevolgd door Pepijn Brandon. 

 

In 2024 hield de redactie vier reguliere vergaderingen (21 maart, 5 juni, 1 oktober en 28 november) en 

een tussentijdse online vergadering (16 december).  

7.3. Recensies 

Sinds 2017 worden de recensies online en doorlopend in een apart review issue gepubliceerd. Deze 

werkwijze bevordert sneller recenseren en publiceren van recent verschenen studies. In 2024 zijn er 46 

recensies gepubliceerd op de website van BMGN – Low Countries Historical Review. 

7.4. Inhoudelijke vernieuwing 

In 2024 is het rolling en online first publiceren van de serie Repentance and Reappraisal: Historicising the 

Defenders of Slavery in the Netherlands voortgezet: in het voorjaar werden drie artikelen gepubliceerd. 

De serie verschijnt ter gelegenheid van het Nederlandse Herdenkingsjaar Slavernijverleden en staat 

onder gastredactie van Karwan Fatah-Black en Lauren Lauret. In september werden de artikelen als 

themanummer gebundeld en gepubliceerd in druk en online. Ter gelegenheid van deze serie werd 

https://openjournals.nl/
https://bmgn-lchr.nl/issue/view/1253
https://bmgn-lchr.nl/issue/view/1325
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illustrator Max Philippi gevraagd om een treffende illustratie uit te werken voor de online publicaties en 

voor het omslag van het gedrukte nummer (cf. supra).  

In 2025 worden deze experimenten (rolling serie, online first, HTML) zowel wat betreft inhoudelijke 

vernieuwing, workflow, verhouding gedrukte en online publicatie als financiële implicaties geëvalueerd.  

7.5. Publiekswerking 

In 2024 zijn actualiteitsparagrafen geschreven die tevens zijn ingezet voor het opstellen en uitsturen van 

persberichten. De auteurs kozen ervoor om deze paragrafen niet aan het artikel zelf toe te voegen. Het 

betreft het forum over Het verhaal van Vlaanderen en Het verhaal van Nederland, het artikel van David 

Onnekink en Suzanne Ros en het themanummer onder gastredactie van Karwan Fatah-Black en Lauren 

Lauret. Deze inspanningen van het redactiebureau en van de auteurs hebben geleid tot media-aandacht 

voor het artikel van David Onnekink en Suzanne Ros, ‘The Greening of Dutch Protestant Christianity’, in 

het Nederlands Dagblad, en voor het artikel van Christiaan Ruppert ‘Bewindvoerders in de klem. Het 

moeizame Nederlandse rechtsherstel van Joodse oorlogstegoeden (1944-1952)’ op de website Jonet. In 

2024 zijn geen artikelen in het vakblad voor geschiedenisdocenten, Kleio, van de VGN verschenen naar 

aanleiding van de publicaties in de BMGN – Low Countries Historical Review, maar in overleg met de 

managing editor heeft Kleio wel contact opgenomen met enkele BMGN-auteurs voor een publicatie in 

2025.  

In 2024 werkte BMGN een nieuwe vorm van publiekswerking uit door op 28 juni in Spui25 te Amsterdam 

een publiek debat te organiseren over het forum Het verhaal van Nederland en Het verhaal van 

Vlaanderen (getiteld Het verhaal van de Lage Landen). Op basis van een selectie van clips uit de twee 

zeer populaire tv-series debatteerden panelsprekers Maria Grever, Jonas Van Mulder, Nadia Bouras, 

Pieter Van den Heede, en programmamakers Hasan Evrengün (NTR) en Jesse Fabré (VRT) onder leiding 

van redactielid en foruminleider Marijke Huisman over de presentatie van thema’s zoals klasse, gender 

en afkomst in de series.  

Naar aanleiding van het project Oorlog voor de Rechter en de openbaarmaking van de CABR-archieven 

op 2 januari 2025 stelden Kris van der Aar en Tessa Lobbes vier special collections samen op basis van het 

archief van BMGN-artikelen sinds 1970. Op 17 december is de eerste special collection ‘Debatten over de 

interpretatie van de Tweede Wereldoorlog’ gepubliceerd op de website van BMGN – Low Countries 

Historical Review.  

  

https://www.nd.nl/geloof/geloof/1232766/nederlandse-protestanten-vergroenen-met-horten-en-stoten-en-n
https://jonet.nl/onderzoek-stelt-vast-overheid-na-1945-afstandelijk-bij-restitutie/
https://bmgn-lchr.nl/special-collections
https://bmgn-lchr.nl/special-collections


 
 

 

28 

8. KNHG en BMGN in de media 
Hieronder staat een selectie van momenten waarop KNHG en BMGN – Low Countries Historical Review 

in de media verschenen. 

Januari 

Vincent Robijn is sinds eind 2023 de nieuwe voorzitter van het Unesco Memory of the World Comité 

Nederland, dat aandacht vraagt voor het belang en het behoud van documentair erfgoed in Nederland.  

Februari 

KNHG-bestuurslid Tim Huijgen (portefeuillehouder onderwijs) is op 13 februari geïnterviewd voor een 

artikel in de UKrant over het boegbeeld van de RUG, Aletta Jacobs, en debatten over erfgoed.  

In februari ging het project HAIcu (digital Humanities Artificial Intelligence Cultural heritage) van start 

met een kick-off. KNHG-bestuurslid Vincent Robijn (portefeuillehouder archieven) gaf hier samen met 

Jos Mooijweer een presentatie over de betrokkenheid van Collectie Overijssel bij HAIcu. 

Henk te Velde was te zien en te horen in diverse media. Zo was hij  op 18 februari te horen op NPO Radio 

1 tijdens een uitzending van OVT over een zakenkabinet. Hiernaast werd Te Velde onder andere 

genoemd in een nieuwsartikel in Trouw over de formatie van 20 februari. 

Maart 

In de maart-editie van Kleio verscheen een artikel van Tim Huijgen (portefeuillehouder onderwijs), 

Celeste van Veenen (portefeuillehouder Jong KNHG) en Marjan de Groot Reuvekamp (voorzitter VGN). 

Hierin blikken zij terug op het onderwijswebinar dat de KNHG in 2023 in samenwerking met VGN 

organiseerde. 

April 

Managing editor van BMGN – Low Countries Historical Review Tessa Lobbes was een van de insprekers 

tijdens de raadsvergadering over het onderzoek naar het koloniale en slavernijverleden van Gouda. 

Hierover verscheen op 3 april een artikel in het AD. 

Op 25 april verscheen Pepijn Brandon (redactie BMGN – Low Countries Historical Review) in NRC met een 

opiniestuk getiteld ‘Als het over Gaza gaat, is de universiteitsbestuurder ineens niet meer zo sociaal 

rechtvaardig’. 

Mei 

Liesbeth Corens (redactie BMGN – Low Countries Historical Review) werd geïnterviewd voor een artikel 

in Financial Times over de financiële crisis waarin het Britse hoger onderwijs verkeert. In dit artikel uit ze 

haar kritiek op bezuinigingen van de overheid.  

https://www.unesco.nl/nl/memory-world-comite-nederland
https://www.unesco.nl/nl/memory-world-comite-nederland
https://ukrant.nl/magazine/heldin-met-een-kras-de-duistere-kant-van-aletta-jacobs/
https://www.haicu.science/
https://collectieoverijssel.nl/
https://www.nporadio1.nl/fragmenten/ovt/527fa826-4dc8-4dbc-b3ab-b501b74b5853/2024-02-16-de-droom-van-een-zakenkabinet
https://www.trouw.nl/politiek/de-gemengde-gastenlijst-van-informateur-putters-duidt-op-een-bredere-missie~b9e793af/?referrer=https://www.google.com/
https://www.vgnkleio.nl/informatie-kleio/
https://www.linkedin.com/posts/timhuijgen_vandaag-op-de-mat-weer-een-super-interessante-activity-7179156697817468929-llsx/?originalSubdomain=nl
https://www.rug.nl/staff/t.d.huijgen/
https://www.linkedin.com/in/celeste-van-veenen/?originalSubdomain=nl
https://www.linkedin.com/in/marjan-de-groot-3130961a?originalSubdomain=nl
https://knhg.nl/2023/10/23/save-the-date-7-december-2023-webinar-bruggen-bouwen-tussen-het-primair-en-voortgezet-geschiedenisonderwijs/
https://www.huygens.knaw.nl/en/medewerkers/tessa-lobbes-2/
https://www.ad.nl/gouda/deze-maand-advies-over-goudse-straatnamen-met-koloniale-link-we-zijn-allemaal-nazaten-van-de-zweep~a85ddb32/
https://www.nrc.nl/nieuws/2024/04/25/als-het-over-gaza-gaat-is-de-universiteitsbestuurder-ineens-niet-meer-zo-sociaal-rechtvaardig-a4197175
https://www.ft.com/content/2fc917c7-3be6-4dd1-b48a-ef71f5e7c96a
https://www.ft.com/
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Juni/juli 

Op 27 juni werd Henk te Velde voor het Nederlands Dagblad geïnterviewd over het afscheid van Mark 

Rutte als premier, en op 9 juli sprak hij bij Met het oog op morgen over het eerste debat van de nieuwe 

minister-president Dick Schoof.  

Het Nederlands Dagblad heeft eind juli aandacht besteed aan het BMGN-artikel ‘The Greening of Dutch 

Protestant Christianity (1960-2020)’ van David Onnekink en Suzanne Ros. 

Oktober 

Arjen van Lil, die tijdens de Historicidagen in Maastricht de Elise Mathilde Essayprijs kreeg uitgereikt, 

werd op 13 oktober geïnterviewd bij OVT. 

Aspha Bijnaar, bestuurslid van het KNHG, werd op 26 oktober geïnterviewd voor de podcast Radiant 

Roots over de geschiedenis van Black beauty-rituelen. 

November/december 

In november en december heeft bestuurslid Nadia Bouras meerdere interviews gegeven omtrent de 

Maccabi-rellen in Amsterdam. Het interview in Het Parool van 15 november vindt u hier, en het 

interview met De Correspondent van 6 december is hier te beluisteren. Daarnaast heeft ze een 

opiniestuk geschreven voor de Volkskrant, dat op 12 november verscheen. 

  

https://www.nd.nl/nieuws/nederland/1229881/dit-afscheid-is-het-fijnst-denkbare-voor-rutte-historicus-hen
https://www.universiteitleiden.nl/in-de-media/2024/07/henk-te-velde-bij-met-het-oog-op-morgen-neutrale-premier-gaat-moeilijk-samen-met-geprofileerd-kabinet
https://www.nd.nl/geloof/geloof/1232766/nederlandse-protestanten-vergroenen-met-horten-en-stoten-en-n
https://bmgn-lchr.nl/article/view/13865/21172
https://knhg.nl/2024/08/29/de-winnaar-van-de-elise-mathilde-essayprijs-is-bekend/
https://www.nporadio1.nl/fragmenten/ovt/9d36dc57-2ee3-4dae-9b9d-caa84943126e/2024-10-13-is-het-oorlogstrauma-van-alle-tijden
https://www.youtube.com/watch?v=tFdUBoXKrFQ
https://www.parool.nl/israelische-fans-aangevallen-in-amsterdam/het-kabinet-is-gebaat-bij-een-beeld-van-bange-joden-en-een-bende-woeste-marokkanen-zegt-migratiehistoricus-nadia-bouras~bca14469/
https://decorrespondent.nl/15744/er-is-helemaal-geen-integratiecrisis-zegt-migratiehistoricus-nadia-bouras/e3766b15-4e79-0877-217c-19bdd89d0b5e
https://www.volkskrant.nl/columns-opinie/opinie-politici-die-olie-op-het-vuur-blijven-gooien-tonen-zich-de-ware-hooligans~b237799e/
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9. Vooruitblik 
In 2025 mag het KNHG verschillende prijzen organiseren en uitreiken. Dat zijn twee bestaande prijzen, 

de Low Countries History Award voor het beste artikel in BMGN – Low Countries Historical Review van de 

afgelopen drie jaren, en de Van Winter Prijs voor het beste boek op het terrein van de lokale en 

regionale geschiedenis. Het KNHG heeft de organisatie van deze prijs overgenomen van het Huygens 

Instituut. Daarnaast zal het KNHG in 2025 twee nieuwe prijzen lanceren: het KNHG Geschiedenis Fonds, 

ingesteld door het Harreveld Fonds bij het KNHG, en de Uteneng Prijs voor toegepaste geschiedenis, 

ingesteld door een particulier met grote belangstelling voor dit onderwerp.  

De voorbereidingen voor deze prijzen zijn in 2024 gestart. Aangezien de organisatie en uitreiking van 

deze verschillende prijzen een extra belasting van het bureau betekenen, heeft het bestuur ingestemd 

met extra ondersteuning in de vorm van een tijdelijke juniormedewerker Administratie en 

Communicatie. Naar verwachting zal deze medewerker per 1 maart 2025 voor een periode van twee jaar 

in dienst treden en de volledige organisatie voor haar rekening nemen.  

Deze nieuwe medewerker krijgt ook een belangrijke rol bij de ontwikkeling van de nieuwe website van 

het KNHG. Ook zal zij het huidige team ondersteunen bij het uitvoeren van dit project. Deze nieuwe 

website wordt naar verwachting in 2026 gelanceerd. In dat jaar zullen ook voor de vijfde keer de 

Historicidagen worden georganiseerd, waarvoor de juniormedewerker ook wordt ingezet. In maart 2025 

starten de voorbereidingen voor deze driedaagse conferentie, die in Leiden wordt georganiseerd.  

 

https://knhg.nl/low-countries-history-award/
https://www.vanwinterprijs.nl/
https://knhg.nl/knhg-geschiedenis-fonds/
https://knhg.nl/uteneng-prijs/

